4

INAF O~LC

ISTITUTO NAZIONALE
& DI ASTROFISICA DSSERVATORID ASTRONOMICO DI CAGLIAR!

Concorso pubblico per la copertura di un posto di “Collaboratore di Amministrazione”, Settimo Livello
Professionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e con regime di impegno a tempo pieno, per le
esigenze dell’Ufficio Amministrativo - Settori “Protocollo, Segreteria e archivio documentale” e “Trattamento
Giuridico e reclutamento del personale” dello “Istituto Nazionale di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di
Cagliari” — Determinazione del 21 luglio 2025, numero 135.

Codice concorso: 2025INAFAMM-0OCA-POSIZIONE-007

ESTRATTO DEL VERBALE N. 1 DEL 4 SETTEMBRE 2025
Criteri di valutazione della prova preselettiva e della prova scritta e calendario

(OMISSIS)
La Commissione in ottemperanza alle disposizioni che regolano I'iter dei concorsi, dopo aver preso visione del
bando di selezione, ai sensi dell’articolo 6, comma 6, dello stesso inizia i lavori per individuare:
a) icriteri e le modalita di valutazione dei titoli e delle prove di esame, ai fini della corretta assegnazione dei
rispettivi punteggi;
b) il calendario fissato per la prova scritta.

Ai sensi dell’art 6 comma 7 del “Bando™:
“La Commissione Esaminatrice pud attribuire complessivamente a ogni candidato non pit di 100 punti, cosi
articolati:

a) 30 punti, per la prova scritta;

b) 40 punti, per la prova orale;

c) 30 punti, per i titoli valutabili ai sensi dell’articolo 10 del “Bando”.

Ai sensi dell’articolo 9 del “Bando” il giorno, I'ora e il luogo fissati per I'espletamento sia della prova scritta che
della prova orale verranno resi noti ai candidati con apposito ‘Awviso’, pubblicato sul ‘Portale del Reclutamento’
del ‘Dipartimento della Funzione Pubblica’, sul ‘Sito Web’ dello ‘Istituto Nazionale di Astrofisica’ e sul ‘Sito Web’
dello ‘Osservatorio Astronomico di Cagliari’, nella sezione e/o nella pagina riservata alla presente procedura
concorsuale almeno 20 giorni prima sia della data stabilita per lo svolgimento della prova scritta che della data
stabilita per lo svolgimento della prova orale.

Ai sensi dell’articolo 7, comma 1, le prove d’esame consistono in una prova scritta e in una prova orale. Si
riportano di seguito i criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione per entrambe le prove.

PROVA SCRITTA
Come previsto dal “Bando” |la prova scritta pud consistere, a scelta della "Commissione Esaminatrice", in una
serie di quesiti a risposta sintetica ovvero in un elaborato a carattere teorico-pratico sulle seguenti materie:

» norme generali dell’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche,
trattamento giuridico del personale in servizio presso gli enti pubblici di ricerca e reclutamento del
personale;

» Diritto amministrativo, con particolare riferimento ai procedimenti, agli atti e ai provvedimenti
amministrativi;

» Principi generali sulla gestione documentale.

Tale prova sara svolta in “modalita digitale”, nel rispetto di quanto disposto dall’articolo 13 del Decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, numero 487, e successive modifiche e integrazioni.
In particolare, durante la prova scritta:
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a) non é permesso ai candidati di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di relazionare con
altri soggetti, fatta eccezione per gli addetti al "Servizio di Vigilanza" e per i componenti delle
"Commissione Esaminatrice";

b) i candidati devono redigere gli elaborati in "modalita digitale”, utilizzando, a tal fine, la strumentazione
resa disponibile dalle "Strutture di Ricerca" per lo svolgimento della prova;

c) nel caso in cui il malfunzionamento della strumentazione resa disponibile ai sensi della precedente lettera
b) provochi ritardi e/o impedisca ad uno o pit candidati di svolgere la prova, le "Commissione
Esaminatrice", al fine di garantire il suo regolare espletamento, concederanno ai predetti candidati un
tempo aggiuntivo pari alla durata del malfunzionamento;

d) le "Commissione Esaminatrice" sono tenute, inoltre, ad assicurare che i documenti salvati dai candidati
al termine della prova non siano modificabili;

e) la strumentazione resa disponibile per lo svolgimento della prova deve essere disabilitata alla
connessione "internet";

1) i candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie;

g) i candidati possono consultare soltanto dizionari e testi di legge non commentati, qualora le
"Commissione Esaminatrice" ne autorizzino I'uso;

h) i candidati, durante lo svolgimento della prova, non possono utilizzare telefoni cellulari e non possono

comunicare, in alcun modo, con 'esterno.
La Segretaria della Commissione informa i componenti che lo svolgimento in modalita digitale della prova
scritta sara gestito da un operatore economico esterno, a cui & gia stata affidata la relativa fornitura.

La Commissione stabilisce che prova scritta, consistera in un elaborato a carattere teorico-pratico composto
da tre quesiti, uno per ciascuna delle materie di cui all'articolo 7 comma 2. del “Bando”.

La Commissione predisporra 3 elaborati, ciascuno dei quali inserito in una busta, una delle quali sara estratta
a sorte da due dei candidati.

La Commissione stabilisce che la prova scritta avra durata massima di 2 ore e dovra essere svolta in lingua
italiana.

Come disposto dall’art. 7 comma 4 del “Bando”: “Conseguono I"'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore a 21/30”.
La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 7 comma 3 del “Bando”, per la valutazione della prova scritta
& previsto un massimo di 30 punti e decide di utilizzare i seguenti criteri di valutazione:

1) grado diconoscenza degli argomenti;

2) pertinenza e completezza nelle risposte;

3) proprieta di linguaggio, chiarezza espositiva e capacita di sintesi.

In ottemperanza ai criteri sopra citati si riporta la seguente griglia di valutazione:

Coefficiente Valutazione
0 Non risponde al quesito
1-4 Gravemente insufficiente
5 Insufficiente
6 Sufficiente
7 Discreto
8 Buono
] Distinto
10 Ottimo
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PROVA ORALE

La prova orale sara svolta secondo le modalita definite dall’articolo 7, commi 3 e 4, del Decreto del Presidente
della Repubblica del 9 maggio 1994, numero 487, e successive modifiche e integrazioni.

Come previsto dall’articolo 7 del “Bando” la prova orale:

» consistera in un colloquio che vertera, oltre che sulle materie oggetto della prova scritta, anche sulla
seguente materia: Contesto _normativo e regolamentare di riferimento dell’Istituto Nazionale di
Astrofisica e sara diretta, altresi, a verificare il possesso dei requisiti attitudinali/comportamentali
("soft skills") e professionali richiesti per la copertura del posto messo a concorso.

» ai fini della valutazione della prova orale la “Commissione Esaminatrice” (..) puo disporre
complessivamente, per ciascun candidato, di un punteggio non superiore a 40 punti.

» la prova orale si intende superata se i candidati avranno raggiunto un punteggio non inferiore a 28/40

» Nel corso della prova orale verra accertato anche il grado della conoscenza della lingua inglese
mediante la lettura e la traduzione di un brano scelto dalla Commissione esaminatrice e delle
conoscenze informatiche di base.

Ai fini dell’espletamento della prova orale, la Commissione stabilisce le modalita qui di seguito esposte.
Ogni candidato procedera a estrarre quattro domande, una per ciascuno degli argomenti riportati nell’articolo
7, commi 2 e 5 del “Bando”.
La Commissione, prima dell’inizio della prova predispone 4 urne all’interno delle quali saranno presenti un
numero di quesiti pari al numero dei candidati chiamati a sostenere la prova orale piu due affinché ogni
candidato (compreso |'ultimo) possa scegliere tra almeno 3 quesiti.
La Commissione stabilisce che la prova orale sara valutata secondo i seguenti criteri:

1) grado diconoscenza degli argomenti;

2) pertinenza e completezza nelle risposte;

3) proprieta di linguaggio, chiarezza espositiva e capacita di sintesi.

In ottemperanza ai criteri sopra citati si riporta la seguente griglia di valutazione:

Coefficiente Valutazione
0 Non risponde al quesito
1-4 Gravemente insufficiente
5 Insufficiente
6 Sufficiente
7 Discreto
8 Buono
9 Distinto
10 Ottimo

Nel corso della prova orale verra accertato anche:

e il grado di conoscenza della lingua inglese, mediante lettura e traduzione di un brano tratto da un
manuale, o altro testo;

e il possesso delle conoscenze informatiche di base attraverso lo svolgimento di una prova pratica;

e |l possesso dei requisiti attitudinali/comportamentali (“soft skills”) e professionali. A tal fine la
Commissione decide di sottoporre il candidato uno scenario realistico o ipotetico di situazione
lavorativa, nel quale gli sara richiesto di dimostrare capacita di problem solving e di lavoro in team.

La Commissione attribuira un semplice giudizio di prova superata o prova non superata, senza attribuzione di
punteggio.
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Aisensi dell’art. 9 comma 10, del “Bando”, al termine di ogni seduta riservata alla prova orale la "Commissioni
Esaminatrici" e tenuta a predisporre 'elenco dei candidati esaminati con I'indicazione del punteggio attribuito
a ciascuno di essi.

Il predetto elenco, sottoscritto dal "Presidente" e dal "Segretario" della "Commissioni Esaminatrice", verra
affisso all’ingresso dell’Osservatorio Astrofisico di Cagliari e verra comunque pubblicato sul "Portale del
Reclutamento" del "Dipartimento della Funzione Pubblica", sul "Sito Web" dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica", al seguente indirizzo "www.ingf.it", Sezione "Lavora con noi", Sottosezione "Ricercatori a Tempo
indeterminato", e sul "Sito Web" delle "Strutture di Ricerca" interessate.

VALUTAZIONE TITOLI
La Commissione prende atto che la valutazione dei titoli e effettuata entro trenta giorni dall’espletamento
della prova orale, limitatamente ai candidati che abbiano superato la predetta prova. Ai sensi dell’art. 10
comma 3 del “Bando”, ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione dispone complessivamente, per
ciascun candidato, di un punteggio non superiore a 30 punti.
Come disposto dall’art. 10 comma 4 del “Bando” sono valutabili esclusivamente i titoli che rientrano nelle
tipologie di sequito elencate, documentati e/o comprovati dai candidati mediante dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e/o atti di notorieta, rese ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del Decreto del Presidente della
Repubblica del 28 dicembre 2000, numero 445, e successive modifiche e integrazioni:

a) titoli di studio superiori a quello richiesto dall'articolo 2, comma 1, del presente "Bando": fino ad

un massimo di 3 punti;
b) corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al profilo da coprire: fino ad un massimo di 9

punti;

c) incarichi attinenti al "profilo" da coprire, svolti presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e
Sperimentazione, altre amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati: fino ad un massimo di 9
punti;

d) attivita lavorativa, attinente al profilo richiesto dal presente “Bando”, svolta nelle Istituzioni e negli
Enti di Ricerca e Sperimentazione, in altre amministrazioni pubbliche e/o presso soggetti privati:
fino ad un massimo di 9 punti.

Dopo ampia discussione la Commissione assegna e ripartisce i seguenti punti alle diverse categorie dei titoli:
a) Titoli di studio superiori a quello richiesto -- massimo punti 3, cosi ripartiti:
Abilitazioni professionali, master universitario di secondo livello, dottorato di ricerca - punti 1
master di primo livello — punti 0,8
diploma di laurea vecchio ordinamento/magistrale o specialistica - punti 1,5
corsi di specializzazione post diploma di scuola secondaria di secondo grado e diploma di laurea
triennale - punti 1
La Commissione, inoltre, stabilisce che:
- in caso di possesso sia del Diploma di Laurea Triennale che del Diploma di Laurea Magistrale, il
punteggio verra attribuito solo al titolo di studio superiore;

O
O
O
O

- ipunteggi relativi a titoli superiori non attinenti saranno dimezzati.

b) Corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al profilo da coprire - massimo punti 9 nel rispetto
delle seguenti specifiche:

- partecipazione a corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al posto da coprire senza verifica
finale - per ogni corso della durata di un giorno punti 0,7
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La Commissione stabilisce che:

- ognigiornata di corso e equiparataa 7 ore,

- ipunteggi assegnati saranno riproporzionati alle ore effettivamente certificate fino ad un massimo del
punteggio giornaliero,

- il punteggio attribuito e raddoppiato in caso di corsi con verifica finale,

- non saranno valutati i corsi di durata inferiore alle 2 ore,
- il punteggio massimo attribuito a ciascun corso non pu0 superare punti 3,

- iltirocinio richiesto per I'abilitazione professionale e incluso nella valutazione del corrispondente titolo
e non sara valutato come formazione

- dove non venga specificata la presenza della verifica finale, il corso sara considerato senza verifica

- icorsidilingua inglese e le certificazioni informatiche saranno valutati, solo se con verifica finale, 1,5
punti ciascuno

c) incarichi attinenti al profilo da coprire svolti presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione,
altre amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati - massimo punti 9.
In merito la Commissione specifica che saranno valutati gli incarichi conferiti con atti formali di nomina
La Commissione assegna i seguenti punti per ogni incarico conferito da:
e Entidiricerca: punti2
e Altre Amministrazione pubbliche: punti 1,5
e Soggetti privati: punti 1

d) attivita lavorativa attinente al profilo richiesto presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione,
altre amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati - massimo punti 9 nel rispetto della seguente
articolazione:

d.1) attivita lavorativa svolta nelle Istituzioni e negli Enti di Ricerca e Sperimentazione,
e perognimese -punti0,25

d.2) attivita lavorativa svolta in altre amministrazioni pubbliche
e perognimese -punti0,20

d.3) attivita lavorativa prestata presso soggetti privati
e perognimese -punti0,15

Con riferimento alla data di inizio e conclusione dei contratti/servizi/attivita indicata dai candidati, per ciascun
titolo indicato nell’allegato alla domanda di partecipazione, laddove le date non vengano indicate come
“certe”, ossia complete di giorno, mese, anno, ma solo approssimate, con mese e anno o solo anno, la
Commissione calcolera tale intervallo di tempo, considerando I'ultimo giorno del mese o dell’anno indicato
come data diinizio ed il primo giorno del mese o dell’'anno indicato come data di fine.

In accordo all'articolo 7 comma 9 e comma 10 del “Bando”, “Il punteggio ottenuto da ciascun candidato a
sequito dell’espletamento di entrambe le prove di esame é determinato sommando i punteggi attribuiti dalla
"Commissioni Esaminatrice" alla prova scritta e alla prova orale”.

Il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato é determinato, invece, sommando il punteggio
calcolato con le modalita definite nel precedente comma al punteggio attribuito dalla "Commissioni
Esaminatrice" ai titoli valutabili ai sensi dell’articolo 9 del presente "Bando".

(OMISSIS)

INAF - DSSERVATORID ASTRONDMICO DI CAGLIARI
Via della Scienza, 3 - 09047 Selargius (CA), ltalia
Tel.: (+39) O70.711801 - Email: info.oacal@inaf.it - PEC: inafoacagliari@pcert postecert.it
C.F. 97220210583 - P.IVA 06835721006 - www.oa-cagliari.inaf.it



¢

INAF O~LC

ISTITUTO NAZIONALE
& DI ASTROFISICA OSSERVATORIO ASTRONOMICD DI CAGLIARI

Considerato il numero delle domande di partecipazione pervenute e come previsto dall’articolo 8 del “Bando”
la Commissione ritiene opportuno procedere con una “prova di preselezione”, che sara svolta in "modalita
digitale" e consistera nella risoluzione di quesiti a risposta multipla sulle stesse materie che formano oggetto
delle prove di esame.

(OMISSIS)

La prova di preselezione avra luogo il giorno lunedi 29 Settembre 2025 alle ore 15:30 presso lo “Auditorium”
dell’INAF “Osservatorio Astronomico di Cagliari”, Via della Scienza 5, Selargius.

(OMISSIS)

La Commissione decide che la prova scritta dei candidati ammessi avra luogo il giorno 27 Ottobre 2025 alle ore
11:00 presso lo “Auditorium” del'INAF “Osservatorio Astronomico di Cagliari”, via della Scienza 5, Selargius.

(OMISSIS)

Selargius, 4 settembre 2025
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